Stipendijni rad organizace

Masarykova stredni Skola zemédélska a prirodovédna,

(1)
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(3)

4)

(5)

(6)

(1)

(2)

(3)

Opava, prispévkova organizace

) Cl. 1
Uvodni ustanoveni

V souladu s ustanovenim § 30 odst. 5 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, (dale jen
«Skolsky zakon"“), vydava freditel Skoly organizace Masarykova stiedni Skola zemédélska
a prirodovédna, Opava, prispévkova organizace, (dale jen ,organizace" nebo ,Skola"), zfizované
Moravskoslezskym krajem, pro skolni rok 2026/2027 stipendijni fad, podle néhoz Ize poskytovat
a vyplacet prospéchové stipendium, (dale jen ,stipendium®), zaklm niZze uvedeného oboru
vzdélani, (dale jen ,podporovany obor vzdélani*):

41-52-H/01 Zahradnik.

Stipendijni Fad uréuje podminky pro poskytnuti stipendia ve $kolnim roce 2026/2027. Ucelem
stipendijniho  fadu je stanoveni pravidel pro poskytovani stipendii Zakim vzdélavajicim
se v podporovaném oboru vzdélani ve stredni skole.

Cilem poskytovani krajskych stipendii je podpofit zajem zakd o vzdélavani ve stfedni Skole
v podporovanych oborech vzdélani, motivovat je k dosahovani kvalitnich vysledkd a fadné Gcasti
na vzdélavani.

Podporovany obor vzdélani upraveny timto stipendijnim Fadem zahrnuje prospéchovou slozku. Zak
mdze pfi spInéni stanovenych podminek ziskat tuto slozku stipendia.

Tento stipendijni fad Skoly obsahuje i Skolni ¢ast, ktera je upravena ¢l. 5 a tyka se poskytovani
stipendii Zaklim ze zdrojli mimo rozpocCet Moravskoslezského kraje.

Finan¢ni prostfedky urCené na vyplaceni krajského stipendia jsou organizaci poskytovany
z rozpoCtu Moravskoslezského kraje formou Ucelového prispévku na provoz.

Cl. 2
Obecné podminky pro poskytovani krajskych stipendii

Obdobim pro posouzeni splnéni podminek pro pfiznani stipendia je pololeti skolniho roku. Splnéni
podminek se posuzuje za pololeti Skolniho roku zpétné.

Podpora krajskymi stipendii se vztahuje na vSechny rocniky vzdélavani v podporovaném oboru
vzdélani stfedni Skoly. Za obdobi hlavnich prazdnin dle § 4 odst. 7 vyhlasky ¢. 16/2005 Sb.,
o organizaci Skolniho roku, ve znéni pozdéjsich predpist, se stipendium neposkytuje.

Pfijemcem stipendia mlze byt pouze zak, ktery ke dni vyplaceni stipendia je Zakem organizace
zfizované Moravskoslezskym krajem (uvedené neplati ve 2. pololeti ro¢niku, ve kterém ma Zak
vykonat zavéreCnou nebo maturitni zkousku), vzdélava se v denni formé vzdélavani
v podporovaném oboru vzdélani a splfiuje podminky pro ziskani stipendia.



(4) Prijemcem stipendia neni zak, ktery:

a)

b)

d)

e)

g)

h)

se vzdélava ve zkraceném studiu pro ziskani stfedniho vzdélani s vyucnim listem
dle § 84 skolského zakona ¢i pro ziskani stredniho vzdélani s maturitni zkouskou
dle § 85 skolského zakona;

se vzdélava v jinak podporovaném dopliujicim oboru vzdélani poskytujicim stredni vzdélani
s vyucnim listem kategorie dosazeného vzdélani H v ramci stfedniho vzdélavani s maturitni
zkouskou kategorie dosazeného vzdélani LO, podle Casti D6 prilohy ¢. 1 nafizeni vlady
€. 211/2010 Sh., o soustavé obord vzdélani v zakladnim, stfednim a vySSim odborném
vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist; timto neni dotfeno pravo na stipendium u Zaka,
ktery se vzdélava v podporovaném oboru vzdélani s maturitni zkouskou kategorie dosazeného
vzdélani LO;

dosahl vyssi nez 20% omluvené nepfitomnosti ve vyucovani za posuzované pololeti skolniho
roku, neni-li dale stanoveno jinak. V kompetenci feditele stfedni Skoly je prominout zakovi na
navrh tfidniho ucitele prekroceni nejvySe pripustného rozsahu omluvené nepfitomnosti ve
vyucovani dle tohoto ustanoveni, a to z déivodu hodného zvlastniho zfetele na strané Zaka
a po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkd;

v pribéhu pololeti, za které se posuzuje narok na stipendium, mél neomluvenou absenci;

v celkovém hodnoceni na vysvédceni za pololeti, za které se posuzuje narok na stipendium,
neprospél nebo byl nehodnocen ve smyslu ustanoveni § 3 odst. 6 pism. c) a d) vyhlasky
¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjSich
predpist;

opakuje rocnik podle ustanoveni § 66 odst. 7 Skolského zakona; pravo na poskytnuti stipendia
tomuto zakovi opétovné vznika postupem do vyssiho rocniku;

se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu povoleného feditelem Skoly dle véty
druhé § 18 skolského zakona z jinych zavaznych divodd;

je v prislusném pololeti na vysvédceni z chovani hodnocen stupném 2 (uspokojivé)
nebo 3 (neuspokojivé);

porusil v pfislusném pololeti Skolni fad ve smyslu ustanoveni § 31 odst. 1, 2 a 3 Skolského
zakona; za toto poruseni je povazovano takové chovani ¢i jednani, pro které byla Zakovi
uloZena ddtka feditele Skoly nebo bylo pravomocné rozhodnuto o podminéném vylouceni nebo
o vyloudeni ze 8koly. Zak ztraci pravo na poskytnuti stipendia pocinaje pololetim, v némz bylo
Zakovi doruceno oznameni o zahdjeni fizeni o podminéném vylouceni Zdka ze Skoly,
a to do konce pololeti, v némz uplyne zkusebni Ihdta, nejpozdé€ji vsak do konce druhého
pololeti prislusného skolniho roku, v pfipad€, Ze o tomto bude vydano pravomocné rozhodnuti
feditele Skoly. Zak ztraci pravo na poskytnuti stipendia pocinaje pololetim, v némz bylo Zakovi
doruceno oznameni o zahajeni fizeni o vylouceni ze Skoly do doby vydani pravomocného
rozhodnuti, popf. do dne, kdy zak prestdva byt zakem skoly, jestlize toto pravomocné
rozhodnuti stanovi den pozdéjsi. Po celou dobu Fizeni v daném pololeti o podminéném
vylouceni nebo o vylouceni Zaka ze Skoly se pozastavuje vyplaceni stipendia. V ptipadé,
Ze neskondi tato fizeni pravomocnym rozhodnutim, kterym je zZak podminéné vyloucen nebo
vyloucen ze skoly, bude stipendium vyplaceno jednorazové po ukonceni téchto Fizeni.

(5) V pripadé prestupu Zaka do oboru vzdélani podporovaného krajskymi stipendii v priibéhu skolniho
roku ma tento zak pfi spInéni podminek narok na stipendium. PoCatek posuzovaného obdobi pro
pfiznani naroku na stipendium pocina bézet prvnim dnem meésice nasledujiciho po dni prestupu.
To neplati v pripad€, Ze jako den prestupu je stanoven prvni den mésice, v tomto pfipadé pocina
béZet posuzované obdobi pro pfiznani naroku na stipendium od tohoto dne. Uvedené se pouzije
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obdobné i v ostatnich pripadech, kdy je zak prfijat do oboru vzdélani podporovaného krajskymi
stipendii nebo pokud zménil obor ve prospéch podporovaného oboru krajskymi stipendii v priibéhu
Skolniho roku.

Uzna-li feditel stfedni skoly, v souladu s ustanovenim § 70 Skolského zakona, dosazené vzdélani
Zaka a na zakladé toho jej uvolni z vyuCovani a hodnoceni v rozsahu uznaného vzdélani, pro narok
na stipendium se nezohledruje absence a hodnoceni Zaka z predmétd, ze kterych byl uvolnén.
Byl-li zak v prislusném pololeti uvolnén z absolvovani odborného vycviku nebo odborné praxe, bude
pro Ucely priznani naroku na prospéchovou slozku stipendia jeho hodnoceni nahrazeno
odpovidajicim hodnocenim z predchoziho vzdélavani v ramci jiz absolvovaného odborného vycviku
nebo odborné praxe.

Na stipendium ma narok také zak, kterého feditel stfedni Skoly ze zavaznych divodl, zejména
zdravotnich, zcela nebo z¢asti uvolnil z vyucovani nékterého predmétu dle ustanoveni § 67 odst. 2
Skolského zadkona a zak uvedeny v § 16 odst. 9 Skolského zakona, kterého reditel stfedni Skoly,
podle tohoto ustanoveni skolského zakona, uvolnil z provadéni urcitych Cinnosti, pfipadné rozhodl,
Je tento 74k nebude v nékterych predmétech hodnocen. Zakovi, ktery byl zcela uvolnén
z vyucovani nékterého predmétu, se pro UcCely pFiznani naroku na prospéchovou slozku stipendia
nezohledfiuje absence a hodnoceni z predmétu, ze kterého byl uvolnén. Totéz plati i pro uplatnéni
naroku této slozky stipendia u zZaka podle § 16 odst. 9 skolského zakona v predmétech, ve kterych
nebyl na zakladé rozhodnuti feditele Skoly hodnocen.

€. 3
Prospéchova slozka stipendia

Cilem prospéchové slozky stipendia je zejména zvySeni zajmu Zakl o vybrané obory stfedniho
odborného vzdélani a jejich motivace k dosahovani co nejlepsich vysledkl ve vzdélavani.

Prospéchova slozka stipendia je poskytovana v zavislosti na hodnoceni Zaka na vysvédceni
za posuzované pololeti:

a) 1000 K¢/pololeti, jestlize zak v daném pololeti prospél a souCasné je v odborném vycviku
hodnocen na vysvédceni nejhlife stupném 3 — dobry,

b) 3 000 K¢/pololeti, jestlize zak v daném pololeti prospél s primérem znamek na vysvédceni
maximalné 2,4 v oborech vzdélani s vyucnim listem a maximalné 2,0 v oborech vzdélani
s maturitni zkouskou a soucasné je v odborném vycviku hodnocen na vysvédceni nejhife
stupném 2 — chvalitebny,

c) 5 000 Kc/pololeti, jestlize Zak v daném pololeti prospél s vyznamenanim a soucasné
je v odborném vycviku hodnocen na vysvédceni stupném 1 — vyborny.

Do prliméru znamek na vysvédceni dle odst. 2 pism. b) se nezapocitdva znamka z chovani
a nepovinnych predmétd.

V pripadé slovniho hodnoceni Zaka prevede stfedni Skola pro Ucely stanoveni vySe prospéchové
slozZky stipendia slovni hodnoceni do klasifikacniho stupné.

U oboru vzdélani kategorie M se pojem ,,odborny vycvik" nahrazuje pojmem ,odborna praxe".

Neprobiha-li v posuzovaném obdobi ve stfedni Skole odborny vycvik ¢i odborna praxe, bude vyse
prospéchové slozky stipendia dle odst. 2 stanovena bez zohlednéni hodnoceni odborného vycviku
¢i odborné praxe.
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Je-li zak hodnocen v nahradnim terminu dle ustanoveni § 69 odst. 5 a 6 Skolského zakona
a nasledné spini podminky pro pfiznani prospéchové slozky stipendia, prospéchova slozka stipendia
bude vyplacena zakovi v ndhradnim terminu.

Probiha-li vzdélavani v souladu s ustanovenim § 184a Skolského zakona zcela nebo castecné
distancnim zplisobem, a tento zplsob vzdélavani presahuje polovinu dni vzdélavani v daném
pololeti Skolniho roku, snizuji se ¢astky prospéchové slozky stipendia uvedené v odst. 2 pism. a),
b) a ¢) 0 30 %.

¢l 4
Terminy vyplaceni stipendia a jeho evidence

Stredni Skola zajisti evidenci a vyplaceni stipendii v souladu s timto stipendijnim Ffadem. Tuto

evidenci uchovava v souladu se zakonem ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdé&jsich
predpist.

Stipendium je zpravidla vyplaceno za 1. pololeti Skolniho roku v mésici Unoru, za 2. pololeti Skolniho
roku v mésici ¢ervnu (popt. Cervenci).

. CL5
Skolni cast

Skolni ¢ast upravuje firemni stipendium, podle néhoZ Ize poskytovat a vyplacet prospéchové
stipendium, (dale také ,stipendium"), zakéim 2. — 4. ro¢niku denni formy vzdélavani nize uvedeného
oboru vzdélani:

28-42-L/01 Chemik operator (doplfiujici obor vzdélani s vyucnim listem kategorie dosazeného
vzdélani H: 28-52-H/01 Chemik).

Firemni stipendium poskytuje spole¢nost Teva Czech Industries s.r.o0., se sidlem Ostravska 305/29,
Komarov, Opava, zaklm prokazujicim nejlepsi vysledky v pfedmétu odborny vycvik praktikovany
v Teva Czech Industries s.r.o. Financni prispévek od firmy Teva na Skolni rok 2026/2027 je ve vysi
25 000,- na pololeti.

Doplnujici podminky pro ziskani stipendia:
a) Zak nesmi mit za piislugné pololeti absenci v odborném vycviku vétsi nez 20 %.

b) Zak nesmi mit za prislusné pololeti $kolniho roku horsi zndmku z odborného vycviku nez
vyborny.

c) Zak musi vykazovat v predmétu odborny vycvik prikladny aktivni pristup k zadanym Gkol@m.
Stipendium mdZe byt vyplaceno pti splnéni vSech kritérii dle nasledujiciho schématu:

2. rocnik: 2 500 K¢ za prislusné pololeti.

3. rocnik: 2 500 K¢ za prislusné pololeti.

4. rocnik: 2 500 K¢ za 1. pololeti.
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Pokud by méla byt ¢astka precerpana za podminek uvedenych v bodé 3, bude rozdélena mezi zaky
ktefi splnili uvedena kritéria podle nejlepsiho priimérného prospéchu zakd v daném pololeti napfic
jednotlivymi tfidami do vycerpani prispévku.

V pripadé rovnosti priiméru bude dalsim kritériem znamka z pfedmétu Odborny vycvik, nasleduje

znamka z predmétu Odborna chemie, dale znamka z predmétu Odborna technologie a pfipadné
los.

Pokud nebude castka vycerpana za podminek uvedenych v bodé 3, bude rozdélena mezi ostatni
7aky 2. — 4. ro¢niku (mimo 2. pololeti pro 4. ro¢nik). Castka pro zaka bude 1 000 K& za pololeti.
Pocet zakd s narokem na stipendium je dan az do vycerpani financniho limitu pro dané pololeti.
Kritériem bude nejlepsi prlimérny prospéch Zakl v daném pololeti napfi¢ jednotlivymi t¥idami.
V pfipadé rovnosti priméru bude dal$im kritériem znamka z predmétu Odborny vycvik, nasleduje
znamka z predmétu Odborna chemie, dale zndmka z predmétu Odborna technologie a pripadné
los.

Za 2. pololeti sSkolniho roku, v némz zak ukondi vzdélavani na stfedni Skole, neni stipendium
vyplaceno.

O pridéleni stipendia rozhoduje na zakladé spinéni vSech kritérii Manager Training center Teva
Czech Industries s.r.o.

Finan¢ni prostiedky urCené na vyplaceni prospéchové slozky stipendia jsou stfedni Skole
poskytovany pro obor vzdélani 28-42-L/01 Chemik operator (dopliujici obor vzdélani s vyucnim
listem kategorie dosazeného vzdélani H: 28-52-H/01 Chemik) spolecnosti Teva Czech Industries
s.r.o., se sidlem Ostravska 305/29, Komarov, Opava, ve formé finan¢niho daru.

Cl. 6
Zavérecna ustanoveni
Na poskytovani krajskych stipendii neni pravni narok.
Stipendijni fad byl projednan a schvalen na zasedani skolské rady dne 18. 5. 2026.
Stipendijni fad nabyva ucinnosti dnem 1. 9. 2026.

Stipendijni fad byl projednan Radou Moravskoslezského kraje, ktera souhlasila usnesenim
¢. 48/3171 ze dne 03.08.2026 s jeho vydanim.
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